ASOCIACION OCTUPAN
LUGAR DE GRANDES CAMINOS
CONDEGA, ESTELL
TELEFONO 715-2259

PRESUPUESTO PARA DOS ANOS DEL PROYECTO

PROYECTO: "Fortulecimiento de capacidades para el ejercicio-de lideraggoys positivos y sw incidenciaw en Politicas publicas’
2 3 4 T/C 17.45
PRESUPUESTO TOTAL FUENTES DE FINANCIAMIENTO
GASTOS FINANCIEROS Unid. De Costo Duraciéon | TOTAL COSTO Solicitud a Otras Contrib. | Contraparte | Beneficarios
Medida Anual USD USD Fondo Comun Externas

1.1 Participantes del Proceso de Formacion del Municipio de Palacaguina,

manifiestan cambios en sus propias vidas, en sus relaciones familiares y

y comunitarias, han desarrollado capacidad de anélisis, propuesta y una

actitud critica ante la gestién del Gobierno local y nacional.
111 Asambleas Comunales para presentacion de Escuela de liderazgo Unidades 467.34 1 467.34 467.34 69.45 421.20
1.1.2 Talleres mensuales 2007-2008 Talleres 4,358.17 2 8,716.33 8,716.33 755.59 2,475.64
1.1.3 Visitas de Estudio e intercambio Visitas 808.40 1 808.40 808.40 194.42 154.73
114 Sesiones Evaluativas anuales del Curso Unidades 254.87 2 509.74 509.74 12.97 103.15
1.15 Acreditacion por el INATEC Unidades 718.97 1 718.97 718.97 79.38 -
1.1.6 Promocién del Curso de Escuela de liderazgo Unidades 561.60 1 561.60 561.60 12.97 103.15

Total Componente 1.1 7,169.35 11,782.38 11,782.38 1,124.78 3,257.88
12 Incrementada la participacién y coordinacion ciudadana, en

espacios de toma de decisiones sobre asuntos publicos en el

Municipio de Palacaguina.
121 Sesiones con miembros/as del CDM Palacaguina Sesiones 481.38 2 962.75 962.75 38.91 96.28
122 Foro de informacion y debate Unidades 579.94 2 1,159.89 1,159.89 108.51 275.07

Total Componente 1.2 1,061.32 2,122.64 2,122.64 147.42 FLEE
21 Participantes en el proceso de formacion, han contribuido a la puesta

en practica de procesos mas democraticos y transparentes en espacio

de toma de decisiones a nivel comunitario y municipal.
211 Sesiones de trabajo con estructuras comunitarias Sesiones 292.03 2 584.07 584.07
212 Visitas de Acompafiamiento Comunal Visitas 2,292.26 2 4,584.53 4,584.53 349.93 3,094.56

Total Componente 2.1 2,584.30 5,168.60 5,168.60 349.93 3,094.56
31 Lideres comunitarios egresados de cursos de Escuela de liderazgo y

otros actores de Condega, han adquirido conocimientos sobre: Los

Derechos ciudadanos, el marco juridico y metodolégico para la

participacion e incidencia politica en los espacios locales y nacionales
3.1.1 Talleres de Incidencia en Politicas Publicas (2 dias c/u) Talleres 3,881.27 2 7,762.54 7,762.54 361.72 1,540.40
3.1.2 Talleres sobre marco Juridico Municipal (1 dia c/u) Talleres 1,640.11 2 3,280.23 3,280.23 230.28 660.17
3.1.3 Gira de Estudio e Intercambio de Experiencia Inter Municipales Visitas 789.40 1 789.40 789.40 194.42 154.73
3.14 Foro Municipal sobre Politicas PUblicas Unidades 685.96 1 685.96 685.96 108.51 275.07
3.15 Acompafiamiento a la elaboracion de planes de Incidencia desde la comunidad Visitas 3,358.17 2 6,716.33 6,716.33 349.93 309.46

Total Componente 3.1 10,354.91 19,234.46 19,234.46 1,244.85 2,939.83
32 Se han impulsado procesos de incidencia en politicas publicas y

estrategias locales con la participacion de lideres/as y otros actores,




incorporando la perspectiva de género.

3.2.1 Investigacion - Accién Sondeo de Opinién Unidades 1,833.81 1 1,833.81 1,833.81 33.96 -
3.2.2 Acompafiamiento para la formulacion y ejecucion de campafia en Incidencia en PojUnidades 6,136.33 1 6,136.33 6,136.33 524.90 4,641.83
323 Estrategia de Comunicacion de Campafia de Incidencia Unidades 1,312.32 1 1,312.32 1,312.32 20.92
Total Componente 3.2 9,282.46 9,282.46 9,282.46 579.78 4,641.83
4 Monitoreo y Evaluacion
4.1 Evaluaciones Participativas del Proyecto Unidades 54413 2 1,088.25 1,088.25 40.19 206.30
4.2 Asambleas comunales Eventos 8.60 2 17.19 17.19 2.03 103.15
4.3 Establecimiento de Linea de Base Unidades 1,705.01 1 1,705.01 1,705.01 59.53 77.36
Total Componente 4 2,257.74 2,810.46 2,810.46 101.76 386.82
5 Gastos de Capacitacion al personal
51 Capacitacion y cursos especializados 700.06 2 1,400.11 1,400.11 595.99 -
Total Componente 5 700.06 1,400.11 1,400.11 595.99 -
6 Gastos de personal
6.1.1 Sueldos a Responsables de Territorios Ao 8,810.20 2 17,620.40 17,620.40 -
6.1.2 Prestaciones sociales INSS e INATEC Afo 895.63 2 1,791.27 1,791.27
6.1.3 Suedos a Contador del Proyecto Ao 3,239.20 2 6,478.40 6,478.40
6.1.4 Prestaciones sociales INSS e INATEC Afo 329.40 2 658.80 658.80
6.1.5 Coordinacion del Proyecto - 0 - - 1,200.00
Total Componente 6 13,274.43 26,548.86 26,548.86 1,200.00 -
7 Gastos Administrativos
711 Servicios Publicos (Energia Eléctrica, teléfono, correo electrénico) Meses 1,684.81 1 1,684.81 1,684.81 1,680.00
7.1.2 Mantenimiento a Equipo de Computacion Meses 268.19 2 536.39 536.39 121.76
7.1.3 Mantenimiento a Medios de transporte Meses 584.53 2 1,169.05 1,169.05
714 Compra de equipo de computacion y sus accesorios Meses 845.16 1 845.16 845.16
7.15 Compra de mueble de archivo Meses 257.88 1 257.88 257.88
7.1.6 Papeleria del Proyecto Meses 412.61 1 412.62 412.62
7.1.7 Cartuchos para impresiones de documentos Unidades 194.84 2 389.68 389.68
7.1.8 Compra de llantas juego 400.00 2 800.00 800.00
7.1.9 Gastos de Gestiones Administrativas Meses 456.91 2 913.82 913.82
7.1.10 [Compra de Datashow, pantalla y estabilizador de corriente Unidades 1,500.00 1 1,500.00 1,500.00
7.1.11  |Compra de cdmara digital Unidades 400.00 1 400.00 400.00
7.1.12  |Local Meses - - - 1,680.00
7.1.13 Medios y equipos Meses 2,977.74
Total Componente 7 7,004.93 8,909.42 8,909.42 6,459.50 -
GRAN TOTAL 53,689.49 87,259.39 87,259.39 11,804.00 14,692.26

Presupuesto con cambios autorizados por Fondo Comun al 18 de Octubre del 2006.

Segun carta recibida via correo electrénico.
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